
 Die Deutsche Provinz der Salesianer Don Boscos ist eine Körperschaft des öffentlichen Rechts mit rund 20 Einrichtungen der Kinder- und 

Jugendhilfe in Deutschland, in der Schweiz und in der Türkei. Nähere Informationen über die Salesianer Don Boscos und ihre Arbeit sind zu 

finden unter www.donbosco.de sowie www.helenenberg.de.  

 

 
Das Jugendhilfezentrum Don Bosco Helenenberg, eine Einrichtung der Deutschen Provinz 
der Salesianer Don Boscos, ist eine Komplexeinrichtung der Jugendhilfe. Wir bieten ein 
breites Spektrum an Angeboten für benachteiligte Kinder und Jugendliche am Helenenberg 
und in Außenwohngruppen: (Intensiv) begleitete Wohnformen, Ausbildungsbetriebe, 
Maßnahmen der Berufsorientierung und -vorbereitung mit einer Berufsschule, eine 
Förderschule mit dem Schwerpunkt sozial-emotionale Entwicklung sowie ambulante und 
sozialräumliche Angebote. 
 

 

Für unsere Wohngruppe Pinardi, mit dem Schwerpunkt der pädagogisch-therapeutischen Hilfe für sexuell 

grenzverletzende Jugendliche, suchen wir ab sofort eine engagierte Persönlichkeit als  
 

Gruppenleitung (m/w/d) 
in Vollzeit (39 Stunden/Woche) 

Ihre Verantwortung:  

 Jugendliche durch konkrete Hilfestellungen in ihren individuellen Fähigkeiten zu fördern 
 Unterstützung der Jugendlichen im therapeutischen Setting 
 Erstellen einer geregelten Tagesstruktur und Freizeitgestaltung 
 Offener und wertschätzender Umgang in der Zusammenarbeit mit Jugendlichen und ihren Familien 
 Personalführung, Dienstplangestaltung, Koordination der Teams und Etatverwaltung  
 Gute Kenntnisse im SGB VIII (insb. §§27ff) 

Sie bringen mit:  

 Sie sind eine organisationsstarke, verlässliche und zielstrebige pädagogische Fachkraft, die in enger 
Absprache mit dem pädagogischen und therapeutischen Team sowie mit der 
Bereichsleitung/pädagogischen Leitung die Begleitung der Jugendlichen wahrnimmt 

 eine Ausbildung zum staatlich anerkannten Erzieher (m/w/d) oder ein abgeschlossenes Studium der 
Sozialen Arbeit / Sozialpädagogik  

 die Bereitschaft im Schichtdienst zu arbeiten 

 die Bereitschaft erlebnispädagogische und verhaltenstherapeutische Methoden zu erlernen und 
anzuwenden 

 die Bereitschaft und die Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Handeln und dem Leiten des Teams mit 
Verantwortungsübernahme für Dienstpläne und Gruppenfinanzen 

 mehrjährige Berufserfahrung im Arbeitsfeld der Jugendhilfe 

 Sie identifizieren sich mit den Werten und Leitlinien der Salesianer Don Boscos und sind bereit, diese im 
Berufsalltag zu leben 
 

Wir bieten:  

 eine umfassende Unterstützung und Einarbeitung in die verantwortungsvolle Aufgabe 

 eine der Aufgabe entsprechende angemessene Vergütung nach den Arbeitsvertragsrichtlinien des 
Deutschen Caritasverbandes (AVR)  

 Jahressonderzahlung 

 arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge 

 Beihilfeversicherung 

 Inflationsausgleichsprämie 

 36 Tage Urlaub plus 2 Regenerationstage  

 Jobrad 

 Möglichkeiten zu Fort- und Weiterbildung 

 Teilnahme an Supervisionen 
 

 

 

http://www.donbosco.de/
http://www.helenenberg.de/
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Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen! 

 

Senden Sie diese bis per E-Mail an: 

  

Paedagogische.Leitung@helenenberg.de; bewerbung@helenenberg.de 

 

Ihr Ansprechpartner: Michael Schneider, Pädagogischer Leiter,  

Jugendhilfezentrum Don Bosco Helenenberg, Puricellistr. 1, 54298 Welschbillig 
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